
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 กิจกรรมส่งเสริมนโยบาย “งดรับ งดให้ 
ของขวัญ ของก านัล รวมถึงผลประโยชน์อ่ืนใด
 จากการปฏิบัติหน้าท่ีในทุกโอกาส และทุก
เทศกาล” (No Gift Policy)

ไม่ใช้
งบประมาณ

2 กิจกรรมเสริมสร้างมาตรฐานการจัดซ้ือจัดจ้าง
ในการปฏิบัติงาน ท้ังในส่วนกลางและ
ต่างประเทศ โดยยึดพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
 2560 เป็นหลักในการปฏิบัติงาน

ไม่ใช้
งบประมาณ

3 กิจกรรมประชุมคณะท างานจริยธรรมประจ า
กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ เพ่ือ
พิจารณาขับเคล่ือนองค์กรพาณิชย์คุณธรรม
ของกรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ ให้
เป็นองค์กรพาณิชย์คุณธรรมต้นแบบ

1,750 ต.ค.-66

4 กิจกรรมในรูปแบบความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR)

ไม่ใช้
งบประมาณ

5 กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากร
ในองค์กรสะท้อนผ่านวิถีวัฒนธรรม ศาสนา 
และสถาบัน

ไม่ใช้
งบประมาณ

6 กิจกรรมสร้างความผูกพันในองค์กร เพ่ือให้
บุคลากรในกรมรู้จักและท างานร่วมกันได้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน

ไม่ใช้
งบประมาณ

7 การส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ ความ
เช่ียวชาญในการท างานท่ีเป็นวิชาชีพเฉพาะ 
เช่น งานด้านนิติการ ตรวจสอบภายใน พัสดุ 
การออกแบบ เป็นต้น

130,500

8 การส่งเสริมบุคลากรในการได้รับทุนอบรม
ระยะส้ัน/ยาว และทุนศึกษาต่อจาก
หน่วยงานท้ังภายในและภายนอก เช่น ทุน
อบรมระยะส้ัน ในต่างประเทศ (ก.พ.) ทุนท่ี
สนับสนุนโดยรัฐบาลต่างประเทศ : สิงคโปร์ 
อินเดีย เกาหลี มาเลเซีย ทุน APO เป็นต้น

ไม่ใช้
งบประมาณ

9 โครงการพัฒนาสมรรถนะเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากรกรม 
หลักสูตร “DITP Orientation ข้าราชการ
ใหม่ สค. ประจ าปีงบประมาณ 2567

35,000 พ.ย.-66

  

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ 2567
ของกรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ

1. แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ล าดับ กิจกรรม/โครงการ
งบประมาณ

(บาท)

2566 2567
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ม.ค. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับ กิจกรรม/โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

2566 2567
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

10 กิจกรรมการจัดประชุมคัดเลือกเจ้าหน้าท่ีกรม
ไปปฏิบัติราชการช่ัวคราวในต่างประเทศ

1,260 ม.ค.-67

11 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีเก่ียวข้อง
กับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ภายในองค์กร ณ กรมส่งเสริมการค้าระหว่าง
ประเทศ

21,675 ม.ค.-67

12 การตรวจเย่ียมและรับฟังความคิดเห็น ปัญหา
 และผลงานด้านจริยธรรมของบุคลากร

ไม่ใช้
งบประมาณ

ก.พ.-67

13 กิจกรรมยกระดับค่าคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)

3,725 ก.พ.-67

14 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ/ศึกษาดูงาน 
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
บุคลากรกรม และตระหนักถึงผลของการ
กระท าความผิด ณ พิพิธภัณฑ์ราชทัณฑ์ 
สถาบันพัฒนาข้าราชการราชทัณฑ์ จังหวัด
นนทบุรี

20,225 มิ.ย.-67

15 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการสร้าง
จิตส านึกรักษ์พลังงาน เพ่ือหามาตรการ 
อนุรักษ์พลังงานเบ้ืองต้นในองค์กร

4,650 มี.ค.-67

16 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการสร้าง
จิตส านึกอนุรักษ์พลังงาน

9,150 ก.ค.-67

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างความ
ผูกพันในองค์กร

181,465 ส.ค.-67

18 โครงการฝึกอบรมการเขียนหนังสือราชการ /
การจัดท าวาระและรายงานการประชุม และ
การด าเนินการประชุม

13,050 มี.ค.-67

19 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียน 
TOR  และการจัดซ้ือจัดจ้าง

11,250 ม.ค.-67

20 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
บุคลิกภาพของบุคลากรกรมส่งเสริมการค้า
ระหว่างประเทศ

30,000 เม.ย.-67



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับ กิจกรรม/โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

2566 2567
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

21 การส่งเสริมให้บุคลากรมีความพร้อมท้ังด้าน
ทักษะ ความรู้ต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับต าแหน่ง
ในระดับสูงต่อไป
 - หลักสูตรนักบริหารระดับสูง : ผู้น าท่ีมี
วิสัยทัศน์และคุณธรรม (นบส.1) โดย
ส านักงาน ก.พ.

 - หลักสูตรนักบริหารการทูต (นบท.) โดย
กระทรวงการต่างประเทศ

 - หลักสูตรพัฒนาสัมพันธ์ระดับผู้บริหาร 
กองบัญชาการกองทัพไทย (พสบ.บก.ทท.) 
รุ่นท่ี 15

 

ไม่ใช้งบประมาณ

200,000

19,5000

 

ม.ค. 67

 

 

มิ.ย. 67

22 การส่งเสริมให้บุคลากรของกรม (ท่ัวไป) มี
ความพร้อมในด้านทักษะดิจิทัล ความรู้ต่างๆ
 ท่ีสอดคล้องกับงานท่ีปฏิบัติ

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าท่ี
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลภาครัฐ 
(Government Data Protection Officer: 
GDPO) รุ่นท่ี 7 (นิติการ)

19,500 ม.ค.-67

 - ให้ความรู้ และเพ่ิมทักษะด้านดิจิทัล ให้แก่
บุคลากร อาทิ Online Marketing /Chat 
GPT เป็นต้น

30,000 มิ.ย.-67

 - หลักสูตรการสร้างความตระหนักรู้ ด้าน
ความม่ันคงทางไซเบอร์ (Cyber Security 
Awareness)

ไม่ใช้
งบประมาณ

ม.ค.-67

 - หลักสูตรการเขียน TOR เง่ือนไขด้านความ
ม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศส าหรับการพัฒนา
เว็บไซต์โครงการและระบบสารสนเทศของกรม

ไม่ใช้
งบประมาณ

ธ.ค.-66

 - หลักสูตรการใช้งานระบบ Workflow เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในยุคดิจิทัล

ไม่ใช้
งบประมาณ

 - การใช้ระบบบริการข้อมูลเพ่ือสนับสนุน
การปฏิบัติงานส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ

ไม่ใช้
งบประมาณ

พ.ค.-67

 - การบริหารโครงการ/กิจกรรมส่งเสริม
การค้าระหว่างประเทศผ่านระบบดิจิทัล

ไม่ใช้
งบประมาณ

มี.ค.-67

 - การใช้เคร่ืองมือและระบบสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน และระบบงานสาร
บรรณ

ไม่ใช้
งบประมาณ

ก.พ.-67

23 การส่งเสริมให้บุคลากร IT ให้มีทักษะด้าน
ดิจิทัล และน ามาประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การพัฒนางานได้

ต.ค. 66 - ม.ค. 67

ต.ค. 66 - มิ.ย. 67



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับ กิจกรรม/โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

2566 2567
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 - หลักสูตรผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับสูงหน่วยงานภาครัฐ (GCIO) (ส าหรับ
ผู้บริหาร)

ไม่ใช้
งบประมาณ

พ.ค.-67

 - เพ่ิมทักษะดิจิทัลให้บุคลากร IT เพ่ือการ
พัฒนางาน เช่น การอบรมให้ความรู้กรอบ
ประเมินดัชนีวัดระดับความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร์ รวมท้ังหลักเกณฑ์และเคร่ืองมือในการ
ประเมิน

50,000

1 การบริหารจัดการอัตราก าลังให้สอดคล้องกับการ
ขับเคล่ือนยุทธศาสตร์องค์กร โดยการจัดท าแผน
ก าลังคนให้มีประสิทธิภาพตามแนวทางท่ี ก.พ. 
ก าหนด ตามหลักเกณฑ์ใหม่

ไม่ใช้งบประมาณ

2 การสรรหาบุคลากรเพ่ือมาทดแทนต าแหน่งว่าง โดย
ต าแหน่งว่างของข้าราชการต้องน้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของจ านวนข้าราชการท้ังหมด

ไม่ใช้งบประมาณ

3 การประเมินผลการปฏิบัติราชการ และจัดท า
หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการในปีงบประมาณ 2567

ไม่ใช้งบประมาณ

4 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมการท างานอย่าง
มีความสุข "Happy DITP" 
- การพัฒนาระบบการบันทึกเวลาปฏิบัติราชการ

ไม่ใช้งบประมาณ

5 การสร้างความผูกพันภายในองค์การ
- กิจกรรม "รู้จักฉันรู้จักเธอ"

ไม่ใช้งบประมาณ

6 การคัดเลือกข้าราชการดีเด่น ไม่ใช้งบประมาณ

2. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - ก.ย. 67

ต.ค. 66 - มี.ค. 67


