
  

แรงงานจากทวีปเอเชียในโปแลนด์เพิม่ขึน้กว่า 4 เท่าตัว 

จากขอ้มูลของ Ministry of Family and Social Policy ระบุวา่ ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2564 มีการออก
ใบอนุญาตท างานให้แก่แรงงานจากเอเชียเพื่อเขา้มาท างานในโปแลนด์เป็นจ านวนกว่า 43,000 ราย จาก 38 
ประเทศ ซ่ึงมีจ านวนเพิ่มขึ้นจากช่วง 6 เดือนแรกของปี 2563 เกือบ 4 เท่าตวั ทั้งน้ี ในปี 2563 (มกราคม-
ธนัวาคม 2563) มีการออกใบอนุญาตท างานใหแ้ก่แรงงานจากเอเชียประมาณ 64,000 ราย 

  

โดยประเทศในทวีปเอเชียท่ีโปแลนด์ได้ออกใบอนุญาตท างานจ านวนมากท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 
อินเดีย (5,662 ราย) เนปาล  (4,650 ราย) และอุซเบกิสถาน  (4,524 ราย) ขณะท่ีมีการออกใบอนุญาตให้แรงงาน
ไทยจ านวน 233 ราย  

ข้อมูลเพิม่เติม/ข้อคิดเห็นของสคต. 

 1. แรงงานต่างชาติในโปแลนด์ส่วนใหญ่เขา้มาท างานในสาขาการก่อสร้างกว่าร้อยละ  รองมาได้แก่ 
สาขาบริการ ร้อยละ และสาขาอุตสาหกรรม ร้อยละ ซ่ึงแรงงานต่างชาติส่วนใหญ่ยงัคงเป็นแรงงานจากทวีปยุโรป 
ไดแ้ก่ ประเทศยูเครน (ประมาณ 160,000 ราย) เบลารุส (16,500 ราย) และมลัโดวา (4139) ทั้งน้ี รายไดสุ้ทธิของ
แรงงานต่างชาติในโปแลนด์เฉล่ียอยูท่ี่ประมาณ 25,000 – 30,000 บาทต่อเดือน และขึ้นอยูก่บัประเภทของงาน 

 2.  แรงงานจากเอเชียส่วนใหญ่เข้ามาท างานในภาคบริการ โดยเฉพาะธุรกิจอาหารทั้งแรงงานใน
ร้านอาหารและแรงงานในธุรกิจบริการจัดส่งอาหาร ซ่ึงมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นในโปแลนด์มาอย่างต่อเน่ือง  
ถือเป็นโอกาสทางธุรกิจส าหรับผูป้ระกอบการ ทั้งในส่วนของการส่งออกและน าเขา้วตัถุดิบ เคร่ืองปรุง อุปกรณ์
เคร่ืองครัว เฟอร์นิเจอร์และสินคา้ส าหรับการตกแต่งภาย เป็นตน้ 

 3. นอกเหนือจากการเปิดรับแรงงานจากเอเชียเพิ่มขึ้นแลว้ รัฐบาลโปแลนด์ยงัมีการออกใบอนุญาต
ให้กบัแรงงานจากแอฟริกา ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2564 เป็นจ านวนประมาณ 3,600 ราย ส่วนใหญ่มาจาก
ประเทศ เอธิโอเปีย ไนจีเรีย และราวนัดา และแรงงานจากทวีปอเมริกาใตจ้ านวนประมาณ 1,000 ราย ซ่ึงส่วน
ใหญ่มาจากประเทศบราซิล เมก็ซิโก และโคลมัเบีย เป็นตน้  
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