
 

 

 

 

E-commerce และ FinTech ที่เติบโตส่งผลให้เกิดการแย่งชิงการจ้างงาน 

 
บริษัท Michael Page ระบุว่า เวียดนามต้องการผู้มีความสามารถในด้านพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์(e-commerce) และ 

FinTech ทีเ่ติบโตอย่างรวดเร็ว 

รายงานของบริษัท Michael Page ระบุว่า ในช่วงเดือนพฤษภาคม 2561 – พฤษภาคม 2562 (12 เดือน) อัตราต าแหน่งงาน
ว่างในสาขาการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของเวียดนามเพ่ิมขึ้นร้อยละ 20 ทั้งนี้ การเติบโตของระบบดิจิทัลที่รวดเร็วของเวียดนามส่งผล
ให้เกิดการจ้างงานส าหรับต าแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านดิจิตอล โดยเฉพาะต าแหน่งวิศวกรข้อมูลและผู้จัดการฝ่ายพัฒนา 

Nielsen ประเมินว่า ภาคการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ที่เติบโตด้วยอัตราสองหลักในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมา จากความนิยมสมาร์ท
โฟนที่เพ่ิมมากข้ึนในเวียดนาม และกว่าร้อยละ 98 ที่ของผู้เข้าใช้อินเตอร์เนตของเวียดนามมักนิยมซื้อขายสิ้นค้าออนไลน์ในปีที่ผ่านมา  

กระทรวงอุตสาหกรรมและการค้าเวียดนามเปิดเผยว่า รายได้จากการพาณิชย์เพ่ิมขึ้นร้อยละ 30 ในปีที่ผ่านมา คิดเป็นมูลค่ารวม 
8,000 ล้านเหรียญสหรัฐ และคาดว่าจะเพ่ิมข้ึนเป็น 10,000 – 13,000 ล้านเหรียญสหรัฐในปีหน้า 

บริษัท Michael Page ประเมินว่า เนื่องจากความสามารถในท้องถิ่นมีจ ากัดและมีการแข่งขันที่รุนแรง ดังนั้นเพ่ือดึงดูดผู้สมัคร
งานที่มีความสามารถสูงที่สุดส าหรับอุตสาหกรรมดังกล่าว นายจ้างควรให้ความส าคัญกับแรงงานในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ หรือชาว
เวียดนามที่อาศัยอยู่ต่างประเทศท่ีมีความประสงค์จะกลับประเทศ 

การบริการด้านการเงินและ fintech เป็นอีกอุตสาหกรรมหนึ่งที่มีความต้องการผู้เชี่ยวชาญเพ่ิมมากขึ้น โดยอัตราการว่างงาน

อยู่ที่ร้อยละ 10 โดยต าแหน่งที่มีความต้องการมากที่สุด ได้แก่ ผู้บริหารฝ่ายการตลาด Heads of risk and compliance และ 

ประธานฝ่ายปฎิบัติการ 

ตามข้อมูลของ สถานบัน Topica Founder ซึ่งเป็นโครงการช่วยเหลือสตาร์ทอัพในเวียดนามและไทย จากการร่วมมือโดย 

Topica Edtech Group และ Founder Institute เปิดเผยว่า เมื่อปีที่ผ่านมา fintech สาขาที่ลงทุนมากที่สุดในกลุ่มธุรกิจสตาร์ทอัพ

ของเวียดนามโดยมีข้อตกลงส าคัญจ านวน 8 ฉบับ มูลค่ารวม 117 ล้านเหรียญสหรัฐ  

 

ข่าวเด่นประจ าสัปดาห์จากกรุงฮานอย ประเทศเวยีดนาม 

รวบรวมโดยส านกังานส่งเสริมการคา้ในต่างประเทศ ณ กรุงฮานอย 

4 มิถุนายน 2562 



อุตสาหกรรมในภาคอ่ืน ๆ ที่มีความต้องการจ้างงานเพิ่มมากขึ้น ได้แก่ FMCG และค้าปลีก ภาคการผลิตและอุตสาหกรรม การ

บริการและการขนส่งและการกระจายสินค้า  

นาย Paul Cooper กรรมการผู้จัดการบริษัท Michael Page Vietnam ระบุว่า เวียดนามเล็งเห็นการลงทุนจากต่างประเทศ

ที่ก าลังเพ่ิมขึ้น และความต้องการการจ้างงานที่ก าลังเพ่ิมขึ้น "โรงงานจ านวนมากก าลังถูกสร้างขึ้น  ซึ่งหมายความว่าในปีต่อ ๆ ไป

ความต้องการแรงงานในต าแหน่งผู้จัดการและวิศวกรจะเพ่ิมขึ้น” 

นอกจากนี้ ชาวเวียดนามที่มีประสบการณ์ระดับสากลและมี Mindset จะเป็นที่ต้องการของตลาดอย่างสูง เนื่องจากพวกเขา

มีความสามารถในการท้าทายจากสภาพในปัจจุบัน 

 

 (จาก Vietnam Express/ 31 พฤษภาคม 2562)                                                                                                 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Disclaimer: ข้อมูลต่าง ๆ ที่ปรากฏเป็นข้อมูลที่ได้จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย และการเผยแพร่ข้อมูลเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ในการให้ข้อมูลแก่ผู้ สนใจเท่านั้น โดยส านักงาน

ส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ ณ กรุงฮานอยจะไม่รับผิดชอบในความเสียหายใด ๆ ที่อาจเกิดขึ้นจากการที่มีบุคคลน าข้อมูลนี้ไปใช้ไม่ว่าในทางใด- สคต.ฮานอย 

 


