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Business news 

 

Headline: Kenya and Uganda hit by high cost of living in April 2019 

Source: The East African Newspaper MAY 5, 2019  
  

เคนยาและยูกันดามีอัตราเงินเฟ้อสูงในเดือนเมษายน 62 เนื่องจากผลกระทบจากสภาพอากาศที่แปรปวน 
เลวร้ายและราคาน ้ามันที่สูงส่งผลกระทบต่อการใช้จ่ายภาคครัวเรือนและธุรกิจ 

 อัตราเงินเฟ้อเดือนชนเดือนในยูกันดาโดยรวมของยูกันดาเพ่ิมขึ นเป็น 3.5% ในเดือนเมษายน 62 จาก 3% 
ในเดือนมีนาคม 62 ขณะที่พบว่าเคนยามีค่าครองชีพที่สูงที่สุดในรอบ 19 เดือน เนื่องจากเงินเฟ้อพุ่งขึ น 6.58% 
จาก 4.35% ในช่วงเดียวกันของปี 61. 

  ส้านักงานสถิติของยูกันดารายงานว่าค่าครองชีพที่เพ่ิมขึ นในช่วงเดือนเมษายนเป็นผลมาจากราคาอาหาร
และเชื อเพลิงที่พุ่งสูงขึ น ผลไม้และผักเป็นสินค้าที่ราคาพุ่งสูงขึ นที่สุด 

 ตามข้อมูลจากธนาคาร Bank of Uganda ความเสี่ยงต่อแนวโน้มเงินเฟ้อ รวมถึงสภาพอากาศที่ไม่
แน่นอนราคาสินค้าในประเทศและบริการ และความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

 ตามข้อมูลจากส้านักงานสถิติแห่งชาติเคนยา เงินเฟ้อในเคนยาถูกกระตุ้นโดยราคาอาหารและเชื อเพลิงที่
สูงขึ น 
 นักวิเคราะห์จากบริษัทที่ปรึกษาการเงิน StratLink กล่าวว่า สภาพอากาศที่ไม่เอื ออ้านวยในภูมิภาคนี มี
ความเสี่ยงต่อแนวโน้มเงินเฟ้อเป็นอย่างมาก 

 รูปแบบของฝนที่ตกระหว่างเดือนตุลาคมปีท่ีแล้วและตอนนี แสดงให้เห็นถึงภาวะแห้งแล้งปานกลางถึงแห้ง
แล้งอย่างรุนแรงในพื นที่ส่วนใหญ่ของแอฟริกาตอนเหนือ  

 จากข้อมูลของ StratLink เคนยาเผชิญกับแรงกดดันด้านเงินเฟ้อเนื่องจากสภาพอากาศในปัจจุบันที่แห้ง
แล้งซึ่งยังแห้งแล้งต่อไปในเดือนเมษายนที่ผลักดันราคาอาหารให้เพ่ิมขึ นอีก 

 อัตราเงินเฟ้อโดยรวมของเคนยา แทนซาเนีย ยูกันดาและรวันดาในช่วงสามเดือนถึงมีนาคม 62 อยู่ที่ร้อย
ละ 2.9 เทียบกับร้อยละ 2.93 ในช่วงเดียวกันของปีที่แล้ว 
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 อัตราเงินเฟ้อเดือนต่อเดือนโดยรวมของเคนยาเพ่ิมขึ นเกินกว่าร้อยละ 6 ครั งสุดท้ายคือในเดือนกันยายน 
60 เมื่อราคาสินค้าและบริการท่ัวไปในประเทศเพ่ิมขึ นที่ระดับ 7.06% 

 StratLink ระบุว่าอัตราเงินเฟ้อสูงขึ น เนื่องจากราคาน ้ามัน (เบนซิน ดีเซลและน ้ามันก๊าด) ที่เพ่ิมขึ น และ
ผลกระทบจากภัยแล้งในช่วงเดือนเมษายนที่ท้าให้ราคาอาหารเพ่ิมขึ น 
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