
ซาอุดิอาระเบียมนีโยบายเกบ็คาธรรมเนยีมชาวตางชาติ เร่ิมต้ังแตป 2017 

 

  ซาอุดิอาระเบียวางแผนเรียกเก็บคาธรรมเนียมตางชาติ ตัง้แตป 2017 ซึ่งไดรับการยืนยนัวาในระหวางการ

ประกาศงบประมาณ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 22 ธันวาคม 2016 ภายในป 2020 ตองจายคาธรรมเนียมสูงถึง 800 รียาล ตอคน 

สําหรับบริษัทที่จางงานชาวตางชาติ ในปจจบุันบริษัทภายในประเทศที่มีพนักงานชาวตางชาตติองจายคาธรรมเนียมตอคน 

เดอืนละ 200 รียาล แตสําหรับบริษัทที่มีชาวตางชาติทาํงานมากกวาชาวซาอุดิอาระเบียจะตองจายเพิ่มข้ึน ซึ่งในปหนาการ

เก็บคาธรรมเนียมแรงงานชาวตางชาติจะเพิ่มข้ึนเร่ือยๆ เพื่อเปนการกระตุนใหผูประกอบการจางงานชาวซาอุดิอาระเบียให

มากข้ึน สําหรับบริษัทที่มีพนักงานชาวตางชาตไิมเกินจํานวนพนักงานซาอุดิอาระเบียหรือพนักงานในกลุมประเทศ GCC 

จําเปนทีจ่ะตองจายคาธรรมเนียมแตจะเก็บคาบริการในอัตราทีล่ดลง สําหรับครอบครัวชาวตางชาติที่มบีุตรจะตองจาย

คาธรรมเนียมของบุตรและสมาชกิในครอบครัว เพือ่ลดผลกระทบตอครอบครัวที่มีบุตรเขาเรียนในโรงเรียนการเก็บ

คาธรรมเนียมจะเร่ิมตั้งแตเดือน กรกฎาคม ป 2017 คาธรรมที่ออกมี 2 ประเภท คือ 1. คาธรรมเนียมสาธารณปูโภคจะ

เก็บตามจํานวนสมาชิกในครอบครัวชาวตางชาติ และจะเพิ่มข้ึนในทุกๆป 2. คาธรรมเนียมรายไดของบริษทัที่จางแรงงาน

ตางชาติ จะเพิ่มข้ึนเร่ือยๆจนถึงป 2020 

อัตราการจัดเก็บคาธรรมเนียมในแตละป  

ในป 2017  

* ครอบครัวชาวตางชาติที่มบีตุร จะตองเสียคาธรรมเนยีมรายเดอืน เดอืนละ 100 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแต

กรกฎาคม ป 2017 เปนตนไป 

ในป 2018  

* ครอบครัวชาวตางชาตทิี่มีบุตรจะตองจายคาธรรมเนยีมเพิ่มข้ึนจากเดิมเปน 200 รียาลตอคนตอเดือน เร่ิมตั้งแต

เดือนกรกฎาคม ป 2018 

* บริษัทที่มีจาํนวนพนักงานชาวตางชาติเทากับหรือนอยกวาพนักงานซาอุดิอาระเบีย ตองเสยีคาธรรมเนยีมราย

เดอืน เดอืนละ 300 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแตเดือน มกราคม ป 2018 เปนตนไป 

* บริษัทที่มีจํานวนพนักงานชาวตางชาติมากกวาจาํนวนพนักงานชาวซาอุดิอาระเบีย จะตองจายคาธรรมเนยีม

เดอืนละ 400 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแตเดือน มกราคม ป 2018 

ในป 2019  



*  ครอบครัวชาวตางชาติที่มบีุตรจะตองจายคาธรรมเนยีมเพิม่ข้ึนจากเดิมเปน 300 รียาลตอคนตอเดอืน เร่ิม

ตั้งแตเดือนกรกฎาคม ป 2019 

* บริษัทที่มีจาํนวนพนักงานชาวตางชาติเทากับหรือนอยกวาพนักงานซาอุดิอาระเบีย ตองเสยีคาธรรมเนยีมราย

เดอืน เดอืนละ 500 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแตเดือน มกราคม ป 2019 เปนตนไป 

* บริษัทที่มีจํานวนพนักงานชาวตางชาติมากกวาจาํนวนพนักงานชาวซาอุดิอาระเบีย จะตองจายคาธรรมเนยีม

เดอืนละ 600 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแตเดือน มกราคม ป 2019 

ในป 2020  

* ครอบครัวชาวตางชาตทิี่มีบุตรจะตองจายคาธรรมเนยีมเพิ่มข้ึนจากเดิมเปน 400 รียาลตอคนตอเดือน เร่ิมตั้งแต

เดือนกรกฎาคม ป 2020 

* บริษัทที่มีจาํนวนพนักงานชาวตางชาติเทากับหรือนอยกวาพนักงานซาอุดิอาระเบีย ตองเสยีคาธรรมเนยีมราย

เดอืน เดอืนละ 700 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแตเดือน มกราคม ป 2020  

* บริษัทที่มีจํานวนพนักงานชาวตางชาติมากกวาจาํนวนพนักงานชาวซาอุดิอาระเบีย จะตองจายคาธรรมเนยีม

เดอืนละ 800 รียาลตอคน เร่ิมตั้งแตเดือน มกราคม ป 2020 

นาย Mohammed Al-Jadaan รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังซาอุดิอาระเบีย กลาวกับผูสื่อขาวในกรุงริยาด

เมื่อวัน พฤหัสบดีที่ 22 ธันวาคม 2016 วาคาธรรมเนียมเหลานี้จะไมมีผลบังคับใชกับแรงงานชาวตางชาตทิี่ทํางานเปน 

ผูชวยแมบาน คนขับรถ และคนทําความสาํอาด มผีลบังคับใชเฉพาะชาวตางชาติที่ทํางานในหนวยงานเชิงพาณชิย ซึ่งนาย 

Mohammed Al-Jadaan เปนผูควบคุมดูแลการออกคาธรรมเนียมรายไดประชาชนในซาอุดิอาระเบีย ชาวตางชาติและ

รายไดของบริษทัภายในประเทศ 
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